
Engagé en faveur de l’égalité des chances, le groupe EUREA vous informe que ce poste est ouvert, 
à compétences égales, aux candidatures de personnes en situation de handicap.

+ de 80 ans d’existence
depuis 1937

+ de 100 sites
Loire, Haute-Loire principalement

+ de 800 collaborateurs
et 3500 adhérents-agriculteurs

j.brisebras@groupe-eurea.com

POSTULEZ !
Envoyez votre CV et lettre de motivation à

Julien BRISEBRAS
Directeur Réseaux Magasins et Silos 

j.brisebras@groupe-eurea.com

Alors ? Prêt à

gir?

groupe-eurea.com - 49, route de St-Etienne 42110 Feurs

VOTRE RÔLE VOS ATOUTS

NOS AVANTAGES

EUREA

01/10/2025

• Gérer l’activité « Grand Public » du 
magasin 

• Veiller à l’animation de la zone de 
chalandise en orientant vos actions dans 
le cadre de la politique commerciale de 
l’entreprise

• Assurer un objectif de rentabilité lié à la 
marge et au chiffre d’affaires de l’activité 
« Grand Public »

• Veiller à la maîtrise du résultat 
d’exploitation de cette activité : gestion 
des stocks, écarts d’inventaires, 
ajustements de stocks,

• Être amené à remplacer votre 
responsable en son absence

• Management d’une équipe de 45 
personnes

• BTS (minimum)

• 1re expérience commerciale, idéalement 
acquise dans un milieu similaire

• Tempérament commercial et dynamique 

• Organisé, rigoureux et force de 
propositions

• Maîtrise des outils informatiques usuels

Réf. : RESPVA-FRS

• Rémunération attractive et objectifs

• Opportunités d’évolutions 
professionnelles

• Démarche volontariste en matière de RSE

• Intéressement, Participation, PEE

• Couverture Mutuelle et Prévoyance

• Œuvres sociales du CSE

• Remise tarifaire au sein de nos jardineries

CONTACT CLIENT

Accueillir, renseigner, 

conseiller, ...

CHALLENGE COMMERCIAL

Se dépasser, dynamiser, 

fidéliser, ...

MERCHANDISING

Approvisionner, attirer, 

promouvoir, …

Brignais (Rhône)
Mobilité géographique sur toute la France

RESPONSABLE DE POINT DE VENTE ADJOINT (F/H)

mailto:j.brisebras@groupe-eurea.com
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