
Engagé en faveur de l’égalité des chances, le groupe EUREA vous informe que ce poste est ouvert, 
à compétences égales, aux candidatures de personnes en situation de handicap.

+ de 80 ans d’existence
depuis 1937

+ de 100 sites
Loire, Haute-Loire principalement

+ de 800 collaborateurs
et 3500 adhérents-agriculteurs

POSTULEZ !
Envoyez votre CV et lettre de motivation à

Roland GUILLAUME
Directeur Agriculture

r.guillaume@groupe-eurea.com

Alors ? Prêt à

gir?

groupe-eurea.com - 49, route de St-Etienne 42110 Feurs

VOTRE RÔLE VOS ATOUTS

NOS AVANTAGES

GROUPE EUREA

CONTACT CLIENT
Accompagner,
renseigner, conseiller, ...

CHALLENGE COMMERCIAL
Se dépasser, dynamiser, 
fidéliser, ...

EXPERTISE TECHNIQUE
Productions végétales, 
expérimentations, collecte, …

28/04/2026

•Développer votre portefeuille clients en 
agriculture biologique (adhérents, prospects) 
•Conseiller et accompagner les agriculteurs 
dans leurs choix techniques (hors phyto) 
•Vendre les solutions (approvisionnements et 
services) dans le respect de la politique 
commerciale 
•Assurer le suivi commercial : CRM, traçabilité 
des actions, satisfaction clients 
•Participer aux animations commerciales et 
techniques (salons, journées terrain, réunions
•Être le réfèrent technique bio, apporter un 
appui technique aux équipes de technico-
commerciaux et magasins dans le suivi des 
clients Bio
•Contribuer au suivi de la collecte des 
productions Bio et veiller à la bonne 
traçabilité des produits (certificats)
•Participer à la mise en place et au suivi des 
essais en agriculture Biologique

•Formation Bac+2 à Bac+3 en agriculture 
(production végétale ou animale) ou 
première expérience commerciale
•Intérêt marqué pour l’agriculture 
biologique et le conseil terrain 
•Sens du relationnel, autonomie et envie de 
développer vos compétences commerciales
•Maîtrise des outils informatiques et 
appétence pour les outils CRM 

Multi-zones
(42 – 43 – 07 – 69 – 01)

TECHNICO-COMMERCIAL.E JUNIOR
AGRICULTURE BIOLOGIQUE (F/H) - CDI

Réf. : TCBIO-JUN

• Rémunération attractive et objectifs
• Opportunités d’évolutions 

professionnelles
• Démarche volontariste en matière de RSE
• Intéressement, Participation, PEE
• Couverture Mutuelle et Prévoyance
• Œuvres sociales du CSE
• Remise tarifaire au sein de nos jardineries
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